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休日休暇

★応募、お問合せ先

年間休日124日（2022年度）

週休二日制(土日)、　祝日、年末年始、特別休日

　株式会社ケアネット　川崎サービスセンター

　Tel　　　：　044-281-5400

　E-mail：　cn.kawa1@f-carenet.com

　社保完備、昇給あり、交通費全額支給、職務手当、

　再雇用制度、試用期間3ヶ月(同条件)、有給

　♪確定拠出年金に加入されている場合は奨励金もあります。

　株式会社ケアネット　川崎サービスセンター　ケアステーション幸

　神奈川県 川崎市幸区下平間１４４ プラザ鹿島田３０１号室

　ＪＲ南武線　鹿島田駅より徒歩1分

　介護支援専門員(ケアマネジャー)必須

　♪未経験の方もご相談ください。

　8:30～17:20(休憩1時間)

　フレックス勤務

　月給　22万円～31.2万円

　賞与　年2回

2022年10月4日

募 集 要 項

　富士通グループ介護相談業のケアマネジャーとしてご活躍いただきます。

　相談援助、ケアプランの作成、マネジメント業務、認定調査など。

　ケアマネの資格はあるけど実務は未経験…という方も、しっかりサポートしますのでご安心ください♪

　テレワークや勤務時間の選択が可能ですので、プライベートと両立して無理なく勤務可能です。

　また、職務に応じて給与をお支払いしますので、経験や資格を活かして、腰を据えて働ける環境です！

　ケアマネジャー(介護支援専門員)

　正社員


